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ISVADA
DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES

2017-12-01 Nr.1

UAB ,Pasvalio vandenys“ (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (toliau — Korupcijos prevencijos jstatymas),
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002
m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo*
(toliau — Tvarka), 7 punktu, atsizvelgdama j Valstybés ar savivaldybés istaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymo rekomendacijas, patvirtintas
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr.
2-170 ,.Dél valstybes ar savivaldybiy jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didele korupcijos
pasireiSkimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo“ (toliau — Rekomendacijos), atliko
korupcijos pasireiskimo tikimybés ir veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireikimo tikimybe, nustatyma ir vertinimg Bendrovéje.

Nustatant ir vertinant korupcijos tikimybe Bendrovéje ir Bendroveés veiklos sritis, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, buvo atsizvelgta j Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI1-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo®, perziuréti Bendrovés vidaus dokumentai,
atlikta Bendrovés veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé analizé.

Atliekant korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma Bendrovéje analizuotas laikotarpis
nuo 2017 m. pradzios iki 2017 m. IV ketviréio vidurio.

Vertinant Bendrovés veiklg ir analizuojant minéta laikotarpj vadovautasi Korupcijos
prevencijos jstatymo 6 ir 7 straipsniais, Tvarkos 6 punkte ir Rekomendacijy 8 punkte nurodytais
kriterijais.

Bendroves veiklos sri¢iy, kuriose yra korupcijos pasireiskimo tikimybé, vertinama pagal
Siuos Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnyje ir Rekomendacijy numatytus kriterijus:

1) padaryta korupcinio pobiidZio nusikalstama veika;

2) pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieZitiros vykdymas;

3) atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybeé néra iSsamiai reglamentuoti;

4) veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar
apribojimu;

5) daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo;

6) naudojama valstybeés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija;

7) anksciau atlikus korupcijos rizikos analizg, buvo nustatyta veiklos trikkumuy.




Siekiant visapusiSkai jvertinti situacijg ir nustatyti galimus korupcijos rizikos veiksnius,
papildomai jvertinta, ar:

1) yra buve bandymy, paZeidZiant teisés akty nustatyta tvarka, paveikti valstybés ar
savivaldybeés jstaigos darbuotojus, pagal darbo sutartis dirbanéius Bendroves darbuotojus ar
Jju priimamus sprendimus;

2) iSaiskinta korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky kitose panasias funkcijas atliekanéiose
valstybes ar savivaldybiy jstaigose;

3) tobulintina valstybés ar savivaldybés jstaigos veiklos prieZitiros sistema;

4) priimami sprendimai yra susije su materialine ar kitokia interesanto nauda;

5) nustatyti galiojancios tvarkos normy paZeidimai (pavyzdziui, skirstant biudZeto lédas,
teikiant uZsakymus bei priimant kitus sprendimus);

6) valstybés ar savivaldybés jstaiga yra savarankiskas biudZetiniy asignavimy valdytojas;

7) Valstybés kontrolé, Seimo kontrolieriai arba kitos kontrolés ar prieziliros institucijos nustaté
Sios valstybés ar savivaldybeés jstaigos veiklos pazeidimuy;

8) gauta kitos informacijos apie valstybés ar savivaldybés jstaigos veikloje egzistuojandias
korupcijos apraiskas (kriminalinés Zvalgybos ir Zvalgybos informacija, gyventojy skundai ir
pareiskimai, visuomenés informavimo priemoniy pateikiama bei kita informacija).

Bendroves korupcijos prevencijos priemonés yra §ios:

a) veiklos sriciy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymas, analizé ir
vertinimas;

b) korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas,
vykdymo, koordinavimo kontrolé;

¢) informacijos apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrole,
pateikimas; visuomenés informavimas.

Bendrovéje asmuo, jgaliotas vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole, koordinuoja ir
kontroliuoja korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg Bendrovéje.

Siekiant uZtikrinti efektyvig korupcijos prevencijg, Bendrovéje atliekama veiklos sriiy,
kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, analizé ir vertinimas. Veiklos analize ir
vertinimg atlieka asmuo, jgaliotas vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrole. Jgaliotas asmuo
pateikia Bendroveés veiklos sriGiy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
nustatymo ir vertinimo apraSymus Bendrovés direktoriui, kuris priima sprendimus dél pateiktos
informacijos bei sitilymy jgyvendinimo.

Vertinant Bendrovés veiklos sritis, kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe,
buvo naudojamasi valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didele
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy priedu ,,Valstybés ar savivaldybes
istaigy veiklos sriCiy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymo
klausimynas*.

Visose veiklos srityse Bendrovés direktoriaus jsakymai detalizuoja jstatymy ir kity teisés
akty suteiktus jgaliojimus Bendrovei. [sakymuose yra nurodomi Bendrovés skyriai ir padaliniai,
aiSkiai apibréZta jy funkcija ir kompetencija. I visa kontrolés ir prieZiiros procesa Bendrovéje yra
jtraukiama daug specialisty (tiek Zemesnés grandies, tiek ir vadovaujanéias pareigas uZimanéiy).

Procediiros ir Bendrovés darbuotojy teisés ir pareigos yra reglamentuojamos taip, jog
kickvienas Bendrovés darbuotojas veikia tik tam tikroje proceso stadijoje, yra aiskiai atskirtos
Bendrovés darbuotojy funkcijos, nurodyta atskaitomybé ir atsakomybeé.




. Bendrovéje remiantis minétais aktais yra vykdoma sprendimy priémimo vidaus kontrole,
kurig vykdo Bendrovés direktorius, skyriy ir kity padaliniy vadovai, kurie deleguoja Bendrovés
darbuotojus atlikti tam tikra uZduotj ir kontroliuoja ji proceso metu.

Taigi galima teigti, jog Bendrovés vadovy ir darbuotojy teisés ir pareigos yra aiskiai
apibréZtos, suteikti jgaliojimai néra per platlis, Bendrovés vadovaujanciy asmeny sprendimai yra
kontroliuojami, tiek Bendrovés viduje, tiek ir iSorés kontroléje.

Apibendrinant, tai kas yra iddéstyta, galima teigti, kad Bendrovés veiklos srityse, kurioje yra
teoriné didelé korupcijos apraisky tikimybe, ypa¢ detalus, nuolat naujinamas ir tobulinamas
Bendrovés vidaus teisinis reglamentavimas sumazina korupciniy nusikalstamy veiky padarymo
tikimybe iki minimalios.

Bendrové vykdydama jai jstatymu paskirtas funkcijas vykdo jvairius Europos Sajungos
léSomis remiamus projektus ir gauna paramg jiems vykdyti.

Kadangi vykdant projektus yra atliekama daug viedyjy pirkimy, gaunama parama i§ Europos
Sgjungos fondy, o Bendrové priima sprendimus ir valdo jai patikeétg turtg patikéjimo teise, remiantis
Korupcijos prevencijos jstatymo nuostatomis galima teigti, jog %ioje veiklos srityje teoriné
korupcijos pasireiskimo tikimybé yra didelé. Atsizvelgiant i 8i fakta, detaliu reglamentavimu ir
funkcijy paskirstymu siekiama sumazinti galima korupcijos pasireiskimo tikimybe iki minimalios.

Bendroves direktoriaus priimami jsakymai ir jsakymais tvirtinamos taisyklés detaliai
numato projekty vykdytojy teises, pareigas ir procediiras, kurios yra privalomos vykdant projekts.

Atskirai yra patvirtinti reikalavimai, kuriais turi vadovautis Bendrové rengdama ir teikdama
paraiSkas finansuoti minétus projektus.

Bendrové turi gan placia diskrecijg (sudarinéjant projekty vykdymo grupes, vykdant
projekte numatytas priemones ir pan.), tatiau korupcijos realus pasireiSkimas yra minimalus, nes
visi sprendimai yra patvirtinami vyriausiojo buhalterio ir Bendrovés direktoriaus. Pats projekto
vykdymas yra stebimas ir priZiGirimas. Kontrolé yra numatyta ir Projekty administravimo ir
finansavimo taisyklése. Taisyklés nustato, jog kiekvienas projektas turi biti bent kartg per jo
vykdymo laikotarpj jgyvendinandiosios institucijos patikrintas projekto igyvenimo vietoje.
Patikrinimo metu turi biiti atsakyta j visus taisyklése numatyto klausimyno atsakymus, patikrg
atlieka bent du jgyvendinancios institucijos darbuotojai. Taisyklése nustatoma, kokius sprendimus
igyvendinanéioji institucija gali priimti, nustato aplinkybes, kada tokie sprendimai yra priimami ir
sprendimy pasekmés. Projekto metu vykdomy viedyjy pirkimy kontrole vykdo Bendrovés vadovas.
Taip pat Bendrovés vieSuosius atlickamus pirkimus, kaip ir visa veikla, tikrina Lietuvos
Respublikos valstybés kontrolé.

Remiantis tuo, kas isdéstyta, galima teigti, kad ES projekty jgyvendinimo srities teisinis
reglamentavimas visiSkai eliminuoja vienasmeniy sprendimy priémima ir maZina korupcijos
pasireiskimo tikimybe iki minimalios.

Tam, kad Bendrovei patikétas turtas ir finansai baty naudojami efektyviai, ekonomiskai,
rezultatyviai, skaidriai ir pagal paskirtj, Bendrovéje taikoma finansy kontrolé. Bendrovéje veikia
trijy rasiy finansy kontrolé: iSankstiné, einamoji ir paskesnioji. I3ankstiné finansy kontrolé yra
taikoma priimant ar atmetant sprendimus susijusius su finansiniy istekliy, turto naudojimu,
isipareigojimais tretiesiems asmenims. Sie sprendimai yra priimami tik tuomet, kai juos patvirtina
uz kontrolg atsakingi darbuotojai. Einamoji finansy kontrolé yra atliekama po tam tikro sprendimo,
susijusio su lédy ir materialiyjy, nematerialiyjy ir finansiniy vertybiy naudojimu.

Einamgja kontrole siekiama uztikrinti, kad tinkamai ir laiku bity vykdomi Bendr(_)v_és_
direktoriaus sprendimai, yra kontroliuojami tarpiniai terminai ir sprendimo vykdymo tarpiniai
rezultatai. Paskesnioji finansy kontrolé yra atlickama po sprendimy dél turto naudojimo ir




jsipareigojimy tretiesiems asmenims vykdymo, kurios metu tikrinama, kaip yra atlikti veiksmai.
Paskesniosios kontrolés negali vykdyti tas pats darbuotojas, kuris yra atsakingas ir uz iankstine
finansy kontrolg. Detaliai yra numatyta kiekvienos kontrolés riies Bendroves darbuotojy
atsakomybé ir veiksmai, kuriuos yra privaloma atlikti. Bendrovés direktorius kasmet vertina
Bendroves finansing biikle.

Pazymétina, kad skaidrinant Bendrovés veikla nuolat viesai teikiama informacija apie
Bendroveés atlieckamas funkcijas, Bendrovéje priimtus sprendimus pagrindiniais Bendroves veiklos
klausimais, VieSujy pirkimy jstatymo ir su jy jgyvendinimu susijusiy teisés akty priezidiros bei
kontrolés rezultatus.

Nuolat rengiami Bendrovés pranesimai spaudai, visuomené i$samiai informuojama apie
Bendroves nuveiktus darbus, aktualias problemas, atskiry sprendimy motywus.

Apibendrinant i§vada, remiantis Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje
nustatytais kriterijais bei jvertinus priemones, kuriy Bendrove imasi, sickdama Sig tikimybe mazinti,
galima teigti, kad Bendrovés veikloje ir i§skirtose bei i¥analizuotose rizikingiausiose veiklos srityse,
korupcijos pasireiskimo tikimybé yra minimali. /
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